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A. LATAR BELAKANG

1.

Dasar Hukum
Dasar nukum yang mendasari pelaksanaan Kegiatan adalah sebagai bheriku

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perenca
Pembangunan Nasional;

b. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2008 tentang
Negara;

c. Undang Undang Nomor 5 Tahun 2018 tentang han atas
Undang Undang Nomor 15 Tahun 2003 tentaflg Penetafan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang Undang NO un 2002 tentang
Pemberantasan Tindak Pidana Terorisme Menfadi Undang Undang;

d. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Wm Tentang Pencegahan
Tindak Pidana Terorisme [ \: ungan Terhadap Penyidik,
Penuntut Umum, Hakim, Paiudes Pemasyarakatan;

e. Peraturan Pemerint Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Re bangunan Nasional,

. Peraturan P i Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Pgr dan Penganggaran Pembangunan.

2. Gambara

Badamy Nasiohal "Penanggulangan Terorisme adalah Lembaga Pemerintah
Nofi Ke rian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang
langan terorisme. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya

bawai

O

jawab di bidang perencanaan yaitu Badan Perencanaan Pembangunan

lembaga pemerintah, BNPT berpedoman pada perencanaan

mbangunan yang disusun oleh lembaga pemerintah yang oertanggundg

Nasional (Bappenas). Perencanaan pembangunan tersebut berupa Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) yang berlaku selama 20

tahun dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN)
yang berlaku selama 5 Tahun.
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B,

D.

Setiap Kementerian dapat menyusun Renstra dengan mempertimbangkan
berbagai kondisi dan lingkungan strategis yang terjadi sebelum menyusun
dokumen Renstra agar dapat memberikan gambaran secara giohal terkait
target maupun sasaran yang ingin dicapai. Sehubungan dengan hal tersebut
di atas, maka perlu adanya penyusunan Renstra BNPT 2025-2029 yang
terkait dengan tugas dan fungsi dari Badan Nasional Penanggulanga,

Terorisme (BNPT) sebagai upaya dalam pencapaian tujuan pemban
nasional.

MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud kegiatan ini adalah bagian dari pelaksanaan Rencan is Badan

Nasional Penanggulangan Terorisme Tahun 2025-2029 ufituk mencCepai Sasaran
Pembangunan Nasional dalam Rencana Pembanc gka Menengah

(RPIMN) 2025-2029. Adapun tujuan pelaksanaan Regi@an ini adalah untuk

mendokumentasikan dan memetakan dokuw pelaksanaan renstra.

. PENERIMA MANFAAT

Penerima manfaat dari kegiatan jpni ada

1. Pemerintah;

e

BNPT sebagai bada tor penanggulangan terorisme;

Lo

K/L terkait yang memili lasi dalam aksi penanggulangan terorisme;
4. Masyarakat seca

STRATE@I PE AIAN KELUARAN

i. Metode sanaan
an kegiatan dilakukan dengan sistem kontrak dengan pihak
ns@itan yang ditunjuk melalui proses pelelangan; Dalam pelaksanaan
giatan pihak konsultan melaporkan hasil pekerjaan kepada pihak Biro

Perencanaan dalam 3 (Tiga) tahap pelaporan.

2. Tahapan, Lokasi dan Waktu Pelaksanaan
a. Penyusunan laporan pendahuluan yang memuat hal-hal berikut:
1) Metodologi dan rencana kerja yang akan digunakan:;

2) Struktur organisasi tim serta pembagian tugas tenaga anli;

Dokumen ini telab ditandatangani secara eleklronik yang ditetbitkan oleh Balai Serfifikasi Elekironik (BSrE). BSSN



3) Hasil pengumpulan data dan informast;

b. Penyusunan laporan antara yang memuat hal-hal berikut;

1) Hasil pemetaan atas seluruh laporan pelaksanaan penyustnan
Rencana Strategis Badan Nasional Penanggulangan Terorisme
termasuk hasil pembahasan FGD;

2) Hasil evaluasi atas pelaksanaan Rencana Strategis Badan Nasional
Penggulangan terorisme Tahun 2020 - 2024;

3) Hasil identifikasi potensi, kendala dan perkembangan lingke

strategis di bidang Penanggulangan Terorisme.
4) inventarisasi laporan kinerja, laporan evaluasi penc
renstra, dan regulasi dan dokumen terkait.
c. Penyusunan laporan akhir yang memuat hal-hal b@rikut:
1) Analisa Indikator Kinerja Utama (IKU) - 2029 bertkut
dengan target capaiannya;

2) Analisa arah kebijakan dan stra Wemasi penyelenggaraan
bidang Penanggulangan terori &2 029;

3) Analisa kerangka regul

Mgka kelembagaan dan kerangka

pendanaan Rencang Stra adan Nasional Penanggulangan

Terorisme Tahui
4) Identifikasi kegfata

trategis BNPT 2020-2024.
3. Lokasi Pelaksan

RangkaiaMgelaksa®aan Rencana Strategis Badan Nasional Penanggulangan

TeroriSgge (BNPT) Tahun 2025 — 2029 secara umum dilakukan di Jakarta.

sanaan dan Penanggung Jawab
Pelaksanaan

Penyusunan Rencana Strategis Badan Nasional Penanggulangan
Terorisme (BNPT) Tahun 2025 - 2029 dilaksanakan oleh Biro
Perencanaan Badan Nasional Penanggulangan Terarisme bekerjasama
dengan Konsultan.

Adapun susunan Tenaga Ahli yang dibutuhkan dari Konsultan adalah
sebagai berikut:

1) Kualifikasi Tenaga Ahli :
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a) Satu orang sebagai Team Leader, dengan kualifikasi sebagai
berikut:

i. Memiliki Latar Belakang minimum pendidikan 32 bidang

Manajemen dengan pertimbangan hisa memahami

metodologi penyusunan rencana jangka panjang organisasi,

memahami elemen-elemen yang diperlukan untuk menyusu

rencana jangka panjang;

ii.  Memiliki pengalaman kerja selama paling kurang
dibidang sejenis atau setara: Penyusunan
Penyusiunan Background Study, pengemi
strategis organisasi.

b) Staf Tenaga Ahli, dengan kualifikasi sebagal berikut:

. Ahli Pengukuran Kinerja Strate@y s88anyak 2 (Dua) orang

Berpendidikan minimal S2 di bidangWanajemen/ Komunikasi

dengan  pengalaman eRE!] di  bidang vang
dipersyaratkan, sama \ara selama paling kurang 10
(Sepuluh) tahun;

ii.  Ahli Politik

Keamanan sebanyak 1 (satu) orang.

berpendi imal 52 di bidang Hmu Politik/  Hmu

i ngan pengalaman pekerjaan di bidang yang

ara selama paling kurang 5 (Lima) tahun

il h tegi sebanyak 3 (Tiga) orang, berpendidikan minima!

i bidang Manajemen dengan pengalaman pekerjaan di
bidang yang sama atau setara selama paling kurang 10
(sepuluh) tahun;

iv.  Ahli Hukum sebanyak 1 (satu) orang, berpendidikan minimal
S2 di bidang Hukum dan Keamanan dengan pengalaman
pekerjaan di bidang yang sama atau setara selama paling
kurang 10 (sepuluh) tahun;

v. Ahli Design Grafis sebanyak 1 (satu) orang minimal Sl
bidang llmu Desain/ Tekhnik Informatika/ Sistem Informasy/
Manajemen Informatika. Dengan pengalaman pekerjaan di

bidang yang sama atau setara selama paling kurang 5 (Lima)
tahiin;
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vi.  Asisten tenaga ahli sebanyak 2 (Dua) Orang, Memiliki latar
belakang pendidikan S1 Manajemen/ mu Komunikasi/
Akuntansi/ Hmu Hukum dan Keamanan/ Teknik ndustri/
Teknik Informatika/ Desain Komunikasi Visual/  limu
Administrasi. Memiliki pengalaman kerja minimal selama 5
tahun.

2) Kualifikasi Tenaga Pendukung

Administrasi dengan jumlah 1 (satu) orang, memilild
pendidikan minimal S1 di bidang Manajemen/ |
Akuntansi/ llmu Hukum dan Keamanan/ Teknik

Pendidik

informatika/ Desain  Komunikasi  Visual/
pengalaman pekerjaan selama palin
Administrasi diperiukan untuk membant&

Ahli selama kegiatan berlangsune V
b. Penanggung Jawab g\

Pejabat yang bertanggungjaw

Dengan

w2

(tiga) tahun.

Leader dan Tenaga

laksanaan kegiatan penyusunan
Rencana Strategis Badap Nasi enanggulangan Terorisme (BNPT)
Tahun 2025 — 2029 Kepala Biro Perencanaan Badan Nasional
Penanggulangan

5.

Penafggulangan Terorisme (BNPT) Tahun 2025 - 2029 vang

memuat Visi Misi, tujuan dan sasaran Strategis, Arah Kebijakan
Strategi, dan Kerangka Regulasi, Penyusunan Program, Kegiatan,
Sasaran, dan Indikator Penyusunan Target dan Pendanaai,
Penyusunan Target dan Pendanaan, Penyusunan Kerangka
Kelembagaan. Indikator keluaran dari Penyusunan Rancangan
Rencana Strategis adalah tersusunnya Rencana Strategis yang akan
dipergunakan dalam perencanaan program serta kegiatan Badan

Nasional Penanggulangan Terorisme.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE). BSSN



Volume dan Satuan Ukur
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6. Waktu Pelaksanaan

1 | Laporan Pendahuiuan

2 | Laporan Antara

1§

2 Laporan Akhir
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